
 

  
 

ANEXO CONTRACTUAL ESAL N° RE-005-2023 

 

 

AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCIÓN DEL 

PROYECTO OPTIMIZACIÓN DE LA CALIDAD DE VIDA MEDIANTE UN PROGRAMA 

COMPLEMENTARIO E INTEGRAL A LA SALUD FÍSICA Y MENTAL EN PRO DEL DESARROLLO 

PSICOSOCIAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD Y POBLACIÓN 

CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE IMUES – DEPARTAMENTO DE NARIÑO 

 

Entre los suscritos, SANDRA MIREYA PÉREZ MORA, mayor de edad, vecina de en Municipio 

Imués (N), identificada con cédula de ciudadanía No. 27.235.245, de Imués (N), actuando 

en su calidad de Alcaldesa municipal y en representación legal del MUNICIPIO DE IMUÉS 

identificado con Nit: 800.019.005–2, quien para los efectos del presente Convenio se 

denominará en adelante EL MUNICIPIO, por una parte, y por otra FUNDACIÓN PARA EL 

PROGRESO TERRITORIAL - FUNPET, identificada con Nit 901547030-8, representada 

legalmente por ANGELY LISSETH SINSAJOA JOJOA, identificada con cedula de ciudadanía 

No. 1.085.303.559 de Pasto (N), quien en adelante se denominara el CO-CONVENIENTE. 

Hemos convenido en celebrar el presente convenio, que se regirá por el Artículo 355 de la 

Constitución Política de Colombia, Ley 489 de 1998, Decreto No. 1082 de 2015, Decreto 092 

de 2017 y, sus decretos reglamentarios, previas las consideraciones que se exponen a 

continuación: I. El municipio de Imués, Nariño adelantó a través de la plataforma SECOP II 

el proceso competitivo para la selección de una (1) entidad sin ánimo de lucro para el 

desarrollo de un programa de interés público (ART 355 CP y art 2 Y 4 Decreto 092 de 2017), 

identificado con el consecutivo ESAL N° RE-005 -2023. II. Que una vez efectuado el proceso 

de selección referido se realizó el estudio de oferta económica y su posterior verificación 

de requisitos habilitantes. III. Que se llevó a cabo la selección del proponente en la 

plataforma SECOP II, en la cual se Adjudicó a la FUNDACIÓN PARA EL PROGRESO 

TERRITORIAL - FUNPET, identificada con Nit 901547030-8, representada legalmente por 

ANGELY LISSETH SINSAJOA JOJOA, identificada con cedula de ciudadanía No. 

1.085.303.559 de Pasto (N). Por lo anterior, se acordaron las siguientes cláusulas: 

 

PRIMERA. – OBJETO DEL CONVENIO: AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y 

FINANCIEROS PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO OPTIMIZACIÓN DE LA CALIDAD DE VIDA 

MEDIANTE UN PROGRAMA COMPLEMENTARIO E INTEGRAL A LA SALUD FÍSICA Y MENTAL EN 

PRO DEL DESARROLLO PSICOSOCIAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD Y POBLACIÓN CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE IMUES – DEPARTAMENTO DE 

NARIÑO 

 

SEGUNDA. – DESTINACIÓN DE LOS BIENES Y SERVICIOS. – Luego de analizado el documento 

que consagra los Códigos Estándar de Productos y Servicios de Naciones Unidas –UNSPSC- 

y el Manual para la Codificación de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra 

eficiente, se ha establecido que el objeto del convenio del presente proceso de selección 

se identifica así: 

 

Clasificación UNSPSC Descripción 

93141506 Servicios de bienestar social 

 

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades 

específicas, que delimitan el alcance del mismo: 



 

  
 

 

 
 



 

  
 

 

 
 



 

  
 

 



 

  
 

 

 



 

  
 

 



 

  
 

 



 

  
 

 
 

TERCERA. -OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Serán obligaciones de las partes     además de las 

señaladas en los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1993, las siguientes: 

 

A) OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL:  

 

1. Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las actividades acordadas con el 

Municipio. 

2. Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecución del 

proyecto. 

3. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al supervisor del 

Convenio. 

4. Guardar total reserva de la información que por razón de la ejecución del presente 

convenio. Esta información es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso 

requerimiento de autoridad competente podrá ser divulgada. 

5. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del Convenio. 

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 

dilataciones y entrabamientos que pudieren presentarse. 

7. Realizar los aportes a los Sistemas de Salud, Pensión y parafiscales de conformidad con 

la normatividad vigente y anexar a los informes de ejecución la copia de los recibos 

correspondientes para autorización de pago por parte del Supervisor. 

8. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Convenio le imparta el supervisor. 

9. Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente 

Convenio. 



 

  
 

10. Consultar permanentemente el correo electrónico institucional que le sea asignado o 

se concerté y responder oportunamente los requerimientos que se le efectúen por dicho 

medio. 

11. A la finalización del Convenio, devolver al supervisor la totalidad de información y/o 

documentación en medio físico y magnético, según corresponda, que haya sido 

producida en ejecución del Convenio. 

12. Preparar y presentar los informes de ejecución del objeto convenido para ser revisados 

y aprobados por el supervisor designado. 

13. Mantener informado al supervisor del convenio sobre el desarrollo de las actividades 

bajo su responsabilidad 

14. Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de las 

personas que requiera para dar cumplimiento al objeto contractual para cada 

actividad que deba realizarse. 

15. Aportar certificación expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de la ley o por el Representante Legal, del cumplimiento de sus 

obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistema de salud, pensiones y 

riesgos profesionales), y demás a que hubiere lugar, obligación que deberá adjuntarse 

al informe del supervisor y deberá ser verificada por éste. 

16. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del 

personal que contrate para la ejecución del convenio, lo mismo que el pago de 

honorarios, los impuestos, transporte, gravámenes, aportes y servicios de cualquier 

género que establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para 

la ejecución del convenio. 

17. Presentar los informes que le sean solicitados dentro de los tiempos requeridos y asistir a 

las reuniones que sean convocadas por el supervisor del convenio, para revisar el estado 

de ejecución, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado o cualquier 

aspecto técnico referente al mismo. Así mismo, acatar y aplicar de manera diligente las 

observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del convenio. 

18. Las demás que se le asignen de acuerdo al objeto del convenio, por parte del supervisor 

o de la Alcaldesa Municipal.  

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DE LA ESAL:  Para atender esta necesidad y de acuerdo  con  

las  características  del requerimiento es preciso ejecutar el programa en los siguientes 

términos:   

 

1. Desarrollar todas las actividades descritas en el alcance del objeto contractual.  

2. Ejecutar y cumplir el objeto del convenio, de acuerdo con lo estipulado en los estudios 

y las cláusulas del convenio.  

3. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados 

por el supervisor.   

4. Seguir las indicaciones que el supervisor del convenio realice por escrito. 

5. Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas 

por el supervisor.  

6. Para cada pago deberá presentarse certificación de cumplimiento expedida por el 

Supervisor, para tal fin el convenido deberá presentar informe de actividades (con 

soportes fotográficos y planillas de asistencia, cuando aplique) y constancia del pago 

de aportes a los sistemas de salud, pensión y riesgos laborales (planillas).  

7. Las demás que se consideren necesarias para el desarrollo de cada actividad conforme 

a lo pactado en el convenio. 

 



 

  
 

B) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 

 

1. Cancelar el valor de los aportes. 

2. Ejercer la supervisión de ejecución del convenio. 

 

CUARTA. – ENTREGA DE LOS BIENES Y SERVICIOS: La entrega de los bienes y servicios se hará 

una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, mediante acta de entrega suscrita 

por la supervisión del MUNICIPIO DE IMUÉS y por el CO-CONVENIENTE, donde conste el 

inventario y el estado real de los bienes objeto del convenio. 

 

QUINTA. – VALOR: El presente convenio es por la suma de suma de DOSCIENTOS SESENTA Y 

UN MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS/CTE ($ 261.750.000), los cuales son 

aportados en su totalidad por parte del municipio de Imués (N). 

 

SEXTA. – ANTICIPO Y FORMA DE DESEMBOLSO: La Alcaldía de Imués (N), pagará el valor del 

convenio de la siguiente manera: ANTICIPO: El Municipio entregará anticipo 

correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del valor del convenio. El valor restante 

correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del valor del convenio se pagará posterior 

a la entrega de los bienes o servicios contemplados en el convenio de manera satisfactoria. 

 

REQUISITOS PARA EL PAGO: Para la transferencia de los recursos financieros por parte  del 

Municipio se deberán aportar: 

 

1. Informe de ejecución parcial y/o final que incluya soportes de asistencias realizadas y 

gastos  incurridos en el marco de las condiciones técnicas previstas, expedido por la 

ESAL. 

2. Constancia de pago de aportes a seguridad social por parte del co-conveniente. 

3. Acta de recibo a satisfacción, por la supervisión. 

4. Informe de supervisión parcial y/o final expedido por la supervisión. 

5. Es de recordar que la ecuación contractual o equilibrio económico del convenio se 

configura "al momento de proponer o de contratar", por lo tanto, aquellos costos 

previsibles que no incluyeron en su propuesta económica, no podrán ser exigidos a la 

entidad contratante con posterioridad - durante la ejecución y/o liquidación del 

convenio. 

 

PARÁGRAFO 1: Las facturas deben contener los requisitos establecidos en el Estatuto 

Tributario y demás normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. 

 

PARÁGRAFO 2: En caso de terminación anticipada del convenio, el Municipio solo cancelara 

los bienes que se hayan suministrado por el co-conveniente. 

 

SÉPTIMA. – PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo para la ejecución total del CONVENIO se 

establece en diez (10) días, contado a partir de la firma del acta de inicio y previo del 

cumplimiento de los requisitos para su legalización. 

 

OCTAVA. – SUPERVISIÓN Y CONTROL: La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las 

obligaciones contraídas por el CO-CONVENIENTE a favor del MUNICIPIO, estará a cargo de 

la Secretaria de Gobierno. 

 

NOVENA. – GARANTÍAS: Las garantías establecidas en el presente convenio deberán cubrir 



 

  
 

los siguientes amparos: 

 

LA ESAL deberá constituir garantía, de acuerdo con las formas señaladas en el Artículo 

2.2.1.2.3.1.7. Del Decreto 1082 de 2015.  Los amparos a constituirse en la garantía son:  

 

• Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el cien por ciento (100%) del valor 

entregado en forma de anticipo, con vigencia igual a la del convenio y cuatro (4) 

meses más.   

• Cumplimiento: por el diez por ciento (10%) del valor del convenio con vigencia igual a 

la del mismo y cuatro (4) meses más. 

 

Suficiencia de las garantías, LA ESAL, debe mantener durante la vigencia del convenio, la 

suficiencia de las garantías otorgadas. 

 

En consecuencia, en el evento en que el plazo de ejecución del convenio y/o su valor se 

amplíen o aumente, respectivamente, LA ESAL, deberá proceder a ampliar la vigencia de 

las garantías y/o el valor amparado de las mismas, según sea el caso, como condición 

previa y necesaria para el pago de las facturas pendientes de pago. 

 

De igual modo, LA ESAL, deberá reponer las garantías cuando su valor se afecte por razón 

de la ocurrencia de los siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia 

debe prolongarse con posterioridad al vencimiento del plazo de ejecución del convenio 

y/o de recibo del informe final, el valor amparado también debe reponerse cuando el 

mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales 

fechas. 

 

El pago de todas las primas y demás gastos que generen la constitución, el mantenimiento 

y el restablecimiento inmediato del monto de las garantías, será de cargo exclusivo de LA 

ESAL. 

 

DÉCIMA. – CAUSALES DE TERMINACIÓN DEL CONVENIO: El presente convenio se 

termina por las siguientes causales: 

 

1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 

2. Por expiración del término de duración del convenio; 

3. Por incumplimiento de su objeto y las obligaciones convenidas, salvo que se causen 

por fuerza mayor, o caso fortuito ajenos a la voluntad de las partes. 

 

DECIMA PRIMERA. – PRINCIPIOS: Este convenio se rige por los principios de transparencia, 

economía y responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y de conformidad con los 

postulados que rigen la función administrativa. 

 

DECIMO SEGUNDA. – AUTONOMÍA DEL MUNICIPIO: Por tratarse de un convenio regido por el 

decreto 092 de 2017, el CO-CONVENIENTE actuará con total autonomía técnica, 

administrativa y plena independencia, por lo cual no contrae ningún vínculo de carácter 

laboral con EL MUNICIPIO DE IMUÉS. El presente convenio en ningún caso causará el pago 

de prestaciones sociales y demás derechos inherentes a la previsión social a favor de EL 

MUNICIPIO. 

 

DECIMO TERCERA. – MODIFICACIONES O ADICIONES: Cualquier modificación o adición al 



 

  
 

presente convenio deberá pactarse por escrito y suscribirse entre EL MUNICIPIO DE IMUÉS y 

el CO-CONVENIENTE, en documento que formará parte integral del mismo, antes del 

vencimiento del presente convenio. 

 

DÉCIMO CUARTA. – CESIÓN DEL CONVENIO: EL MUNICIPIO no podrá ceder total ni 

parcialmente sus derechos y obligaciones derivados del presente convenio, sin el 

consentimiento previo, expreso y escrito del MUNICIPIO DE IMUÉS y agotando el 

procedimiento establecido en el manual de contratación del MUNICIPIO DE IMUÉS 

 

DECIMO QUINTA. – INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL: El presente convenio no genera 

relación laboral alguna entre EL MUNICIPIO DE IMUÉS y el personal del CO-CONVENIENTE 

para la ejecución de las actividades objeto del mismo. 

 

Parágrafo. Se deja expresamente establecido que compete de manera exclusiva al 

MUNICIPIO la responsabilidad del personal que vincule para la ejecución del presente 

convenio y por las prestaciones legales correspondientes, si las hubiere. En consecuencia, 

EL MUNICIPIO DE IMUÉS no adquiere por este concepto responsabilidad alguna. 

 

DECIMO SEXTA. – PARTICIPACIÓN COMUNITARIA: En cumplimiento de lo establecido en el 

artículo 1º de la Ley 850 de 2003, las partes convocan a los ciudadanos y a las 

organizaciones civiles para que realicen el respectivo control social y vigilancia sobre la 

gestión pública que se desarrolla en la ejecución del presente convenio, en concordancia 

con lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993. 

 

DECIMO SÉPTIMA. – INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL MUNICIPIO declara que 

no se hallan incursos en inhabilidades e incompatibilidades para la celebración de este 

convenio, de conformidad con la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones constitucionales y 

legales aplicables. Declaración que se tienen entendida con la firma del presente 

convenio. En el evento de presentarse inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes, 

se aplicará lo previsto en el artículo 9º de la Ley 80 de 1993. 

 

DECIMO OCTAVA. – CLÁUSULA   PENAL PECUNIARIA:   En caso   de mora   o 

incumplimiento del objeto de este convenio, EL CO-CONVENIENTE deberá pagar a favor 

DEL MUNICIPIO DE IMUÉS, la suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total 

estimado de este convenio, pago éste que debe entenderse sin perjuicio de las eventuales 

indemnizaciones por los perjuicios causados, en cumplimiento de las obligaciones 

contractuales, o por hechos o actos extracontractuales, sin necesidad de requerimientos 

judiciales o extrajudiciales previos para constituir en mora al deudor a los cuales renuncia 

desde ahora  el CO-CONVENIENTE . Este valor puede ser compensado con  los montos que 

el MUNICIPIO DE IMUÉS adeude al CO-CONVENIENTE, con ocasión de la ejecución del 

presente convenio. 

 

DECIMO NOVENA. – SOLUCIÓN DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. De conformidad 

con lo previsto en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes buscarán solucionar en 

forma ágil y directa las discrepancias que surjan con ocasión del presente convenio. Para 

tal efecto se acudirá al empleo de los Mecanismos de Solución de Controversias previsto 

en el Capítulo VIII de la Ley 80 de 1993. 

 

VIGÉSIMA. – TERMINACIÓN POR MUTUO ACUERDO: Las partes de común acuerdo podrán 

dar por terminado el presente convenio, sin que esto genere indemnización de perjuicios 



 

  
 

en favor del MUNICIPIO DE IMUÉS, ni del MUNICIPIO del acuerdo de terminación y de su 

liquidación se levantará un acta suscrita por las partes, y por el supervisor. 

 

VIGÉSIMA PRIMERA. – SUSPENSIÓN DEL CONVENIO: La ejecución del convenio podrá 

suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito 

que impidan su ejecución, cuya existencia corresponde calificar al MUNICIPIO DE IMUÉS. 

b) Por mutuo acuerdo. 

 

VIGÉSIMO SEGUNDA. – LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO: El convenio deberá liquidarse dentro 

de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de expiración del plazo de ejecución y en todo 

caso conforme al término de la normatividad vigente. En el acta de liquidación constarán 

los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las 

divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. En caso de que las partes no 

liquidaran bilateralmente el convenio en el plazo aquí previsto, el MUNICIPIO DE  IMUÉS 

queda facultado para proceder a liquidarlo unilateralmente. 

 

VIGÉSIMO TERCERA. – REQUISITOS DE  PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y LEGALIZACIÓN: 

El presente convenio se entenderá perfeccionado y se cumplirán los requisitos de 

ejecución con las firmas de las partes. Para la legalización del presente convenio es 

necesario se acrediten los documentos que hacen parte integral del presente convenio, y 

los requeridos por el MUNICIPIO DE IMUÉS. 

 

VIGÉSIMO CUARTA. – LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los 

efectos, el objeto del convenio se desarrollará en el municipio de Imués (Nariño). 

 

VIGÉSIMO QUINTA. – DECLARACIÓN JURAMENTADA: EL MUNICIPIO declara bajo la 

gravedad de juramento que la información y los documentos presentados y sus contenidos 

son veraces, que conoce las consecuencias jurídicas y efectos previstos en el artículo 442 

del Código Penal Colombiano. PARÁGRAFO: EL MUNICIPIO DE IMUÉS de conformidad con 

el artículo 83 de la Constitución Política, presume la buena fe en los documentos aportados 

por EL MUNICIPIO en virtud del presente acto. 

 

NOTA: El presente anexo, así como los estudios y demás documentos que hacen parte 

integral del convenio, se entenderán aprobados por el CO-CONVENIENTE con la 

aceptación del mismo en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II), 

entendida dicha aceptación en la plataforma como la suscripción del convenio. Lo 

anterior de conformidad con lo señalado por la Agencia Nacional de Contratación Pública 

– Colombia Compra 

 



Número del contrato

Duración del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminación del
contrato

Liquidación
Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo
Reversión

Documentos Tipo

¿Debe cumplir con invertir
mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Contrato asociado a las
órdenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017

Identificación del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.5635231  
Versión del contrato 1  

Estado de contrato Firmado  
Fecha de generación del estado 6 horas de tiempo transcurrido (6/12/2023 9:27:03 AM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

CO1.PCCNTR.5635231  

Objeto del contrato

AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS PARA LA
EJECUCIÓN DEL PROYECTO OPTIMIZACIÓN DE LA CALIDAD DE VIDA MEDIANTE
UN PROGRAMA COMPLEMENTARIO E INTEGRAL A LA SALUD FÍSICA Y MENTAL
EN PRO DEL DESARROLLO PSICOSOCIAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN
SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD Y POBLACIÓN CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE
IMUES DEPARTAMENTO DE NARIÑO

 

Tipo de Contrato Decreto 092 de 2017  
¿Asociado a otro contrato? Sí No  

10 Días  
 *  

17/12/2023 11:59 PM  *  

Tiempo adiciones en días 0 días  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  

Información de la Entidad Estatal contratante

ALCALDIA IMUES

COLOMBIA, Imués 

0 Recomendación
(es)

Información del Proveedor contratista

FUNPET

COLOMBIA, Pasto 
Número de documento 901547030

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

FUNPET

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor
Aprobado
por:

ANGELY LISSETH
SINSAJOA JOJOA

Fecha de
aprobación:

6/12/2023 3:34:29 PM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Aprobador – Entidad Estatal
Aprobado
por:

MIREYA
PEREZ

Fecha de
aprobación:

6/12/2023 3:40:06 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecución:

Documentos Tipo

No
Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley
2022 del 2020  

Decreto 248 de 2021

Sí No

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos públicos, a adquirir alimentos comprados a pequeños
productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, mínimo el
(30%) del presupuesto destinados a la compra de alimentos

 

Sentencia T-302 de 2017

Sí No
Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
relación con los derechos de los niños del pueblo Wayúu.  

Condiciones ejecución y entrega

Condiciones de entrega: Como acordado previamente  

El contrato puede ser prorrogado Sí No  

Configuración financiera - Configuraciones generales

javascript:void(0);
javascript:void(0);


¿Se requieren emisiones de
códigos de autorización?

¿Solicitud de
garantías?

Garantías por
lotes, grupos o

etapas
Seriedad de la

oferta
Cumplimiento

Responsabilidad
civil extra

contractual
Fecha límite

para entrega de
garantías:

Definir Plan de Pagos?

Número del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en

Comentario

Dirección de notificaciones
Ubicación

País
Departamento

Municipio
Dirección

Código postal

Latitud:
Longitud:

1 Centro Admnistrativo Municipal Parque Principal Imues - Nariño COLOMBIA > Nariño > Imués

Sí No  

Configuración financiera - Garantías

Sí No  

Sí No  

Sí No  

Sí No  
Buen manejo y correcta inversión del anticipo  

 % del anticipo 100,00 Fecha de vigencia (desde) 8 horas para terminar (6/12/2023 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  
 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 17/04/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Cumplimiento del contrato  

 % del valor del
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 8 horas para terminar (6/12/2023 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 4/04/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Sí No  

- Fecha de entrega de garantías: -  

Garantías del proveedor:

Id de la garantía Justificación Tipo de garantía Valor Emisor Fecha fin Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Configuración financiera - Pago de anticipos

Sí No  

Condiciones de facturación y pago

Forma de pago  

Plazo de pago de la factura  

Comentarios

CO1.PCCNTR.5635231
FUNPET

-

Anexos del contrato

Descripción Nombre

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Dirección de notificaciones

Centro Admnistrativo Municipal Parque Principal Imues - Nariño  
CO-NAR-52354 - Imués  
COLOMBIA  
Nariño  
Imués  
Centro Admnistrativo Municipal Parque Principal Imues - Nariño  

 

 
 Grados (º) Minutos (') Segundos ('')  

 

 
Municipio de ejecución del contrato

ID Dirección Ubicación

  

 1  CO1.PCCNTR.5635231

 1.1   Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

Precio total estimado Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal



Guardar y
notificar
Guardar y
notificar

Guardar y
notificar

Proyecto del Plan Marco para la
Implementación del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de
Paz

Destinación del gasto

Fuente de los recursos:

Valor
Presupuesto General de la Nación - PGN
Sistema General de Participaciones - SGP.
No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR
Recursos Própios (Alcaldías y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperación, Propios Entidades
Autónomas, Asignación Especial SGP para
Resguardos Indígenas - AESGPRI)

Total
Validación Código BPIN

2020523540004 2023 Validado

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

2023000876 CDP No validado 23-20-202.006

Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer

Última consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF

2023001151 Presupuestal
(CDP)

- No
validado

261.750.000
COP

261.750.000
COP

- -

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF

Saldo total comprometido
Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

    261.750.000,00 261.750.000,00

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

    1 93141506

AUNAR RECURSOS
ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y
FINANCIEROS PARA LA EJECUCIÓN
DEL PROYECTO OPTIMIZACIÓN DE LA
CALIDAD DE VIDA MEDIANTE UN
PROGRAMA COMPLEMENTARIO E
INTEGRAL A LA SALUD FÍSICA Y
MENTAL EN PRO DEL DESARROLLO
PSICOSOCIAL DE LOS ADULTOS
MAYORES EN SITUACIÓN DE
VULNERABILIDAD Y POBLACIÓN
CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE IMUES
DEPARTAMENTO DE NARIÑO

1,00 UN 261.750.000,00 261.750.000,00 261.750.000,00 261.750.000,00

Documentos del contrato

Descripción Nombre del documento Detalle

007. ANEXO CONTRACTUAL RE-005-20223 IMUÉS.pdf 007. ANEXO CONTRACTUAL RE-005-20223 IMUÉS.pdf (detalle)

 

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto Tipo de documento Número de
documento  

Supervisor Tipo de documento Número de
documento  

Asignaciones Ordenador del pago

Ordenador del pago Tipo de documento Número de
documento  

Histórico de asignaciones

Posición Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Información presupuestal

Sí No *

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementación (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
cumplimiento del Acuerdo.

 

Inversión  
 

0

0

0

261.750.000

0

0

261.750.000

 

Código BPIN Año Estado

Sí No  

Código Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Código unidad/subunidad ejecutora

Editar

0 COP  
0 COP  
0 COP  

 
-  

Compromiso presupuestal de gastos

Código compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar Código Posición de Gasto Consulta Ejecución

SIIF Detalle Editar

261.750.000 COP  
0 COP  
261.750.000 COP  

 
-  

Agregar usuario
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